MANIFESTO ENTIDADES DE DANCA PELA

SANGCAO DA LEI DA DANCA (PL n° 4768/2016)
Em, 23 de abril de 2026.

A NOVA LEI DA DANCA: MARCOS REGULATORIOS E VALORIZAGAO
PROFISSIONAL

O Projeto de Lei (PL) que regulamenta o oficio do profissional de danga, aprovado na
Camara Federal em 07 de abril, representa um avanco institucional sem precedentes
para a categoria no Brasil. A proposta promove a organizacdo, a valorizagdo e o
reconhecimento oficial de uma classe historicamente marginalizada das protecfes
trabalhistas, juridicas e sociais relacionadas ao ambiente de trabalho formal e
informal.

1. Formalizacao e Inclusao Juridica

A Lei possibilitara a formalizacdo das atividades de milhares de trabalhadoras e
trabalhadores da danca, historicamente excluidos do trabalho formal, expostos a
contratacdes precarias e auséncia de amparo juridico. A nova Lei ndo impedira a livre
manifestacdo artistica, nem tampouco restringird a atuacdo profissional na area da
danca, seja nas dancas populares, tradicionais, urbanas, classicas, contemporaneas
ou quaisquer outras modalidades. O reconhecimento profissional pautar-se-4 também
pela valorizacdo do notorio saber e das trajetérias individuais, o que possibilitara o
reconhecimento daqueles/as historicamente excluidos/as do campo formal de
trabalho, por ndo possuirem constatacdo oficial protocolar de seu fazer artistico,
incluindo a grande maioria dos/as profissionais da danca que trabalham na
informalidade, com comprovada e destacada experiéncia pratica. AO mesmo tempo, a
Nova Lei resguarda aqueles/as oriundos/as de cursos técnicos e superiores.

2. Diversidade de Saberes e Protecao Social

A formagéo em danca no Brasil € diversa, se da atraves da transmissao dos saberes
populares, dos cursos livres, do ensino formal, das vivéncias sociais e comunitarias.
Diante dessa pluralidade, como reconhecer, acolher e potencializar as trajetdrias
profissionais sem protecao juridica especifica?

A nova Lei surge para sanar a precariedade legislativa atual, no que diz respeito a
protecdo dos profissionais da arte da danca. A legislacdo atual ndo contempla
especificidades do fazer profissional em dancga, ndo protege os/as agentes atuantes
na producdo do conhecimento nos espacos de livre formagcdo em danca — cursos
livres.

Com a implementacdo da nova Lei, mestres/as de saberes tradicionais, criadores/as e
bailarinos/as poderdo obter sua inscricdo profissional nas Superintendéncias
Regionais do Trabalho (SRT ou SRTE), mediante atestado de capacitacdo técnica
fornecido por entidades setoriais. Tal medida garante:



e Dignidade e acesso aos direitos previdenciarios e sociais;
e Reconhecimento institucional para a transmisséo de conhecimentos;
e Possibilidade de contratac&o digna e transparente.

3. Qual sera a diferenga?

A Danca € uma das atividades artisticas mais praticadas no pais e, segundo pesquisa
do IBGE (2015), 68% dos municipios brasileiros possuem grupos de danca em
atividade. Por certo, nem todas as pessoas envolvidas nesses projetos de danca
serdo profissionais, mas aquelas que desejarem desenvolver suas atividades
profissionais na conducdo desses projetos, poderdo ter, finalmente, sua profissao
reconhecida, seja por notorio saber, seja por comprovacéo informal da sua atividade
ao longo dos anos e obviamente pelos diplomas superior e técnico.

A nova Lei da Danca promovera, ainda, a organizagao institucional da danca no pais.
Atualmente, no Brasil, existem apenas dois Sindicatos de Danga no Brasil, no RJ e em
SP, além da Cooperativa Paulista de Danca e inUmeras associa¢des da danca. Essa
rede institucional devera ser potencializada com a nova Lei.

Danca € arte. Arte € trabalho. Suas trabalhadoras e seus trabalhadores merecem uma
vida profissional digna.

4. A Danca sob o Prisma da Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT) -
Registro Profissional

O registro profissional na SRT ndo é uma exigéncia meramente burocratica, mas um
mecanismo de identificacdo do trabalho artistico enquanto atividade profissional
estruturada. Estao presentes, na dindmica das companhias e produgdes, os pilares da

subordinacao, habitualidade, onerosidade e pessoalidade, nos termos da
Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT). A atuacao profissional em danca ocorre sob
direcédo técnica, com rigor disciplinar e insercdo em redes produtivas. Além disso, a
natureza da atividade impde riscos ergonémicos e biomecanicos, exigindo uma gestao
rigorosa de saude ocupacional e o cumprimento de jornadas que respeitem 0s
periodos de descanso e recuperacao fisica.

Neste cenario, impde-se a distincdo entre a pratica artistica livre, de carater
expressivo e autbnomo, e a atuacado profissional da danca. Esta Ultima se caracteriza
pela presenca inequivoca dos requisitos da relacdo de emprego, 0 que atrai a
incidéncia do regime juridico trabalhista e a necessidade de protecao social.

Cumpre destacar que o/a trabalhador/a da danca frequentemente acumula uma
polivaléncia de funcdes, atuando como intérprete, criador/a, arte-educador/a,
pesquisador/a, curador/a, produtor/a e ensaiador/a. Esse acumulo exercido dentro e
fora da cena, muitas vezes ocorre sem delimitacdo evidente de carga horaria ou
reconhecimento formal das atividades desempenhadas.



O registro profissional na SRT, nesse contexto, assume papel relevante como
instrumento de reconhecimento do trabalho em sua integralidade, contribuindo para
evitar praticas de precarizacdo, combatendo fendmenos como a "pejotizacao"
indevida em contextos de nitida subordinacéo.

5. Enfrentamento a Precarizacao

A valorizacao do registro profissional na SRT entra em conformidade com o principio
da primazia da realidade, segundo o qual a verdade dos fatos prevalece sobre a forma
adotada pelas partes. Assim, uma vez verificada a prestacdo de trabalho subordinado,
imp&e-se o reconhecimento da relacdo de emprego e a incidéncia do regime protetivo
trabalhista, independentemente da natureza artistica da atividade.

A realidade do setor evidencia a intensidade da jornada de trabalho, especialmente
em periodos de temporada, nos quais ha atuacdo frequente em finais de semana e
feriados, com intervalos reduzidos entre apresentacdes. Tal dinamica reforca a
necessidade de reconhecimento formal do vinculo, de modo a assegurar a
observancia das normas de duracdo do trabalho, descanso e seguranca, 0 acesso a
direitos como férias remuneradas, décimo terceiro salario e recolhimentos
previdenciarios.

O registro profissional, portanto, se consolida como instrumento fundamental para a
valorizagdo do/a trabalhador/a da danca, assegurando dignidade, protecéo juridica e
efetividade aos direitos decorrentes do trabalho artistico profissional.

6. Evolucao legislativa

O Projeto de Lei n® 4768/2016 aprovado em abril de 2026 consubstancia a evolucao
legislativa, porque reconhece os profissionais da danca, ampliando a protecéo juridica
conferida ao setor, estendendo-a ndo apenas aos/as bailarinos/as, mas tambéem
coredgrafos/as, professores/as do ensino ndo formal, entre outros/as que atuam na
rede produtiva da danca, com enfoque na garantia de direitos trabalhistas e autorais.

A aprovagédo do Projeto de Lei n° 4768/2016 sedimenta a primazia da

realidade. Sem quaisquer restricbes a livre expressdo artistica, a Nova Lei
valorizara e reconhecera aqueles/as que ndo tém comprovacdo formal do seu fazer
artistico, mas poderdo ter o reconhecimento por seus pares, com o certificado
profissional para que possam obter registro como profissionais de danca, o que
possibilitara a contratacdo digna e também o0 reconhecimento para a transmissao
dessa area das Artes como produtora de multiplos saberes/fazeres, de indiscutivel
notorio impacto no mercado de trabalho.



® F6rum Nacional de Danga/FND
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